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Editorial du président

Chers amis,

Cette deuxieme lettre trimestrielle 2023 est 1'oc-
casion de présenter quelques évenements qui ont
émaillé les vies des promotions de 'ESM 1, Général
Caillaud, de 'EMIA 1 Gergovie et de 'EMAC, Gé¢-
néral Morel, quelques semaines avant leur départ de
'"Académie militaire et avant leur arrivée, a la rentrée de septembre, dans
leurs écoles d'application respectives.

Un focus particulier est également fait, dans ce numéro, sur les OSC
spécialistes et les OSC pilotes qui ont su briller, tant en équipe qu'indivi-
duellement. C'est également 1'occasion de saluer les éléves - officiers de
la nouvelle promotion de I'EMAC qui viennent de recevoir leur tenue de
parade bleu horizon.

Outre les actions collectives dont nous relayons réguliérement l'actuali-
té, nous vous présentons le parcours individuel d'¢léves - officiers ayant
témoigné de la volonté et de la ténacité nécessaires pour étre admis a
"Académie militaire et y réussir. Ces €éléves - officiers, comme leurs
camarades des différentes promotions, constituent un exemple et une
source d'inspiration pour les lycéens et étudiants universitaires ou des
grandes écoles invités chaque année a découvrir I'Académie militaire et
l'excellence des enseignements qui y sont dispensés.

Enfin, nous avons tenu a relater la journée de parrainage de la promotion
de I'ESM 1 Général Caillaud. C'était l'occasion de réunir 4 promotions
de I'ESM, celle des 75ans, des 50 ans et des 25 ans, au travers d'une
journée mémorable qui aura permis cette année a pres de 300 officiers
saint-cyriens de se retrouver sur la place Rivoli.

Je vous souhaite une bonne lecture de ce numéro et vous donne ren-
dez-vous le samedi 22 juillet pour vous retrouver a Coétquidan pour la

journée du Triomphe. Avec mes sentiments fideles et dévoués.

Marwan LAHOUD

Initiation a la méthode ORFA

La méthode ORFA aide le militaire a récupérer quand il le peut et a se
dynamiser quand il le faut, quelle que soit la durée de sa mission.

ous les éléves - officiers de

I'Académie sont initiés a la
méthode ORFA (Optimisation des
Ressources des Forces Armées), un
ensemble de techniques pour gérer
leur fatigue physique et émotion-
nelle lors d'une mission, quelle que
soit sa durée. Avec des procédés de
base comme la respiration, la re-
laxation et la représentation men-
tale, I’ORFA travaille sur trois axes
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essentiels : la récupération permet-
tant de remobiliser ses ressources,
la dynamisation pour se motiver,
et la régulation, pour maintenir son
niveau lors d’une activité. Les pra-
tiquants apprennent a mobiliser en
toute autonomie, et selon leur res-
senti, leurs ressources physiques et
psychologiques pour une meilleure
gestion du stress, de la fatigue et de
la concentration. m

Un exercice commun en Allemagne avec The Royal Military Academy

La promotion Gergovie EMIA 61
s’est rendue en Allemagne, sur
la base américaine de Hohenfels,
pour participer a l'exercice Dyna-
mic Victory.

Organisé par la Royal Military Aca-
demy Sandhurst, cet entrainement
multinational des plus réalistes
marque la fin de scolarité des cadets
britanniques. Les sous-lieutenants
de 'EMIA ont di réaliser avec leurs

homologues britanniques et dans
un cadre rustique, de nombreuses
missions en milieu rural et urbain.

Outre I’intérét tactique, Dynamic
Victory a été 1'occasion pour les of-
ficiers - ¢éléves francais d’exercer
leur anglais opérationnel et de s’en-
tralner dans un environnement inte-
rallié, contribuant a la connaissance
mutuelle entre ces futurs officiers. m



Victoire des OSC-pilotes au rallye aérien étudiant
Apres 5 jours d’épreuves les 4 Officiers sous contrat - pilotes de I'EMAC
se hissent en haut du podium. Efficacité et précision de l'équipage en vol et
au sol auront fait la différence face aux équipes venues de toute la France.

Aspirant Baptiste, offi-
cier sous contrat pilote
a I’Ecole militaire des
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Stage en corps de troupe des OSC-pilotes

es officiers sous contrat pilotes

de la Promotion Général Mo-
rel ont suivi un stage d’immersion
de plusieurs mois de découverte en
profondeur du fonctionnement d’un
régiment de I’Armée de Terre. Ce
stage d’activités diversifiées alter-
nant marches commando, aérolar-
gages, franchissements nautiques,
entrailnements au combat ou encore
opérations aéroportées doit leur per-
mettre d’approfondir leurs connais-
sances du métier et d’affirmer leur
commandement. A D’issue de cette
période, ils rejoindront la Base école
- 6¢ régiment d'hélicopteres de com-
bat de Dax pour apprendre leur coeur
de métier : piloter des hélicopteres. m
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aspirants de Coétquidan

Passionné d’aéronautique
( depuis I’enfance, je me suis

trés jeune intéressé a 1’aéro-
modélisme et rapidement au vol
réel. J’ai commencé les heures de
vol sur un planeur et j’ai passé la
licence SPL, licence de pilote de
planeur, en le complétant par des
modules qui permettent par la suite
de faire des vols commerciaux avec
du personnel. A 17 ans, j’avais la
licence compléte et aujourd’hui,
je cumule 400 heures de vol.
Apreés un début de classe prépa-
ratoire qui ne m’a pas convenu,
j’ai préféré préparer le concours
d’OSC-P de mon coté. Réputé
difficile, il m’a fallu beaucoup de
travail personnel pour réussir : ma-
thématiques, physique, anglais, test
psychotechnique et de mémorisa-
tion, francais, culture aéronautique,
calcul mental et beaucoup de sport.
J’ai eu la chance de réussir ce
concours et dans un méme temps,
celui d’une compagnie aérienne ci-
vile. J’ai pourtant choisi de m’en-
gager, car je souhaitais absolu-
ment servir mon pays. Je voulais
vivre chaque jour des missions
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intéressantes pour donner du sens
a ma vie. J’ai choisi plus particu-
licrement 1I’Armée de Terre car
les missions proposées avec les
hélicoptéres me paraissaient plus
passionnantes. Que ce soient des
appuis feux sur des théatres d’opé-
rations ou des évacuations de per-
sonnel, ce sont des moments ou
on se sent vraiment utile pour
I’équipage et les personnes au sol.
La formation d’OSC-P dure entre
4 a 5 ans. Elle commence par un
passage de 7 mois a ’EMAC, suivi
d’un stage corps de troupe en im-
mersion dans un régiment. Cette
premiere phase est suivie d’une for-
mation de 2 ans a la Base école du
6¢ régiment d'hélicopteres de com-
bat pour y passer une Licence de



pilote professionnel spécialité héli-
coptére. A I’issue, nous choisirons
notre hélicoptere (Tigre, Gazelle,
NH90 ou Cougar) et notre régiment
en fonction de notre place dans le
classement. Les deux derniéres
années seront consacrées a notre
spécialisation sur notre machine, a
la Base école du 2¢ régiment d'hé-
licopteéres de combat, avant de re-
joindre notre régiment d’affectation.
Je pense que pour tenir le niveau
dans la durée et réussir, il faut étre

a la fois motivé, passionné et res-

Eléves - Officiers, voici votre tenue !

ter assidu, constant dans [’effort.
Ce n’est pas parce que vous avez
réussi le concours d’entrée que
vous serez pilote. Il faut beaucoup
de travail et parfois réapprendre ce
que I’on pensait acquis. Il faut ac-
cepter la critique, et rester humble
pour ¢étre capable de recevoir
les nouveaux enseignements ».
L’aspirant Baptiste a rempor-
té avec 3 autres aspirants le ral-
lye aérien étudiant disputé du 2
au 8 avril (c¢f. encart page 4). m

Remise des tenues bleu horizon aux éléves-officiers sous contrat spécialistes.

I’issue  d’un parcours du

souvenir au mémorial de
la Grande Guerre a Sainte-An-
ne-d’Auray, les OSC-S ont regu
leur tenue de tradition. Ce moment
fort est suivi d’une cérémonie de
présentation au drapeau marquant
leur intégration dans I’Ecole mili-
taire des aspirants de Coétquidan. m
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Victor, engagé dans I'Armée de Terre, admis a
I'ENSOA et aujourd'hui recu a 'EMIA

Engagé dans I'Armée de Terre a
I’age de 20 ans aprés un bac-
calauréat économique et social,
il rejoint 1’Ecole Nationale des
Sous-Officiers d'Active (ENSOA).
« Le jour de I’examen, nous avons
tous les mémes chances. Avec du
travail et de 1’ambition, tout le
monde peut réussir.

J’avais au préalable fait une prépa
militaire et tenté le concours d’en-
trée & I’Ecole spéciale militaire
de Saint-Cyr. Je n’étais visible-
ment pas prét... Mais je n’ai pas
abandonné mes ambitions. Je ne
suis pas originaire d'une famille
de militaires, mais depuis le col-
lege, j'avais soif d'engagement. Je
souhaitais avant tout devenir mi-
litaire, c'était pour moi 1'essentiel,
servir la France. J’ai servi § ans

au 515¢ régiment du Train pendant
lesquels j’ai été projeté plusieurs
fois en OPEX, au Mali en 2016
et 2020 et au Liban en 2019, en
qualité de chef de patrouille, chef
d’engin blindé. Suite a ces diffé-
rentes expériences, j’ai senti qu’il
¢tait temps d’évoluer en passant
le concours d’entrée a I’Ecole mi-
litaire interarmes. J’avais quand
méme toujours gardé en téte I’idée
de devenir officier. C’est devenu
un vrai objectif au cours de 1’an-
née 2020. J’avais clairement envie
d’avoir plus de responsabilités. Je
m’y suis alors préparé durant 2
ans. J’ai travaillé I’écrit puis j’ai
accédé a I’oral. Je suis trés recon-
naissant envers mon régiment qui
m’a beaucoup soutenu lors de cette
phase de préparation en me faisant
passer des entretiens blancs. J’ai eu
la chance de réussir dés mon pre-
mier passage. Je n’ai rien laché du-
rant ces derniéres années. Le jour
de I’examen, nous avons tous les
mémes chances. Avec du travail et
de I’ambition, tout le monde peut
réussir. J’ai gardé en téte mes ob-
jectifs. Je suis fier de ce parcours et
fier de rejoindre la grande famille
des officiers de 1'Armée de Terre
formés a PEMIA ». m



Journée de parrainage 25/50 de I'ESM 207

Les officiers-éleves de la Promotion Général Caillaud ESM 207 ont, le
29 mars dernier, accueilli leurs ainés de 25, 50 et 75 ans ! L'occasion
pour cette promotion en derniére année de formation a l'Académie de

recueillir conseils et témoignages.
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os jeunes officiers-¢léves
de la Promotion Général
Robert Caillaud ont eu le

plaisir d'accueillir leurs anciens
des promotions Colonel Cazeilles
(ESM 182, 1995-1998), Général
de Gaulle (ESM 157, 1970-1972)
et de la promotion Nouveau Bahut
(ESM 132, 1945-1947).

Respect, admiration et fraternité
d'armes... Cette journée est 1’oc-
casion pour tous de se rappeler et
de partager de nombreux souve-
nirs lors d’échanges intergénéra-
tionnels entre les membres de la
grande famille saint-cyrienne.

En fin de journée, la cérémonie
de constitution des trinomes, em-
preinte d’émotions et de fierte,
unit symboliquement nos offi-
ciers-¢leves a leurs anciens avec
qui ils partagent des valeurs com-
munes intemporelles.

Colonel Thibaut Lemerle, Promo-
tion Colonel Cazeilles : « C'est un
moment de communion intergéné-
rationnel comme Saint-Cyr en a le
secret. Tantot décontractée, tantot
solennelle, c'est une réunion de cy-

rards de 20 a 100 ans. Des moments
suspendus sur la cour Rivoli ou ré-
sonnent les chants promos comme
le renouvellement d'une promesse.
On pense a nos morts, nos anciens,
nos jeunes et nos familles. Puis
chacun s'en retourne la flamme ra-
vivée, celle qui nous fit Cyrard. »

Sous-Lieutenant Gabriel, Promo-
tion Général Caillaud : « ce fut un
bindmage hors norme ou les géné-
rations se sont réunies autour d’une
flamme qui traverse les ages sans ja-
mais s’éteindre. Ce fut un privilege
de recevoir les témoignages de nos
anciens. La vivacité qui demeure au
sein d’une méme promotion apres
tant d’années nous a profondément
marqué et nous sert d’exemple.
Cette journée fut remarquable en
tout point et atteste des belles tradi-
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tions de notre école. »

Général de division Yves Jacops,
Promotion Général de Gaulle : «
Cinquante ans qui passent a la vi-
tesse de I’éclair. Et puis tout d’un
coup arrét sur image, séquence
émotion : La grande Bosse, le Bois
du Loup, I’Ours, Bazar Beach, tout
est la, immuable dans ce cadre
majestueux. Les souvenirs s’en-
chainent ! Ce fut une cérémonie
simple, bréve mais empreinte de
grandeur, digne de Cyr. C’est a
vous maintenant d’écrire 1’histoire
militaire de notre pays, c’est a vous
que vos Anciens confient I’Armée
de Terre d’aujourd’hui et de de-
main. Nous sommes fiers de vous !
ChicaCyr!» m



La « classe de défense », un projet peédagogique

Des lycéens scolarisés a Guer regus a l'AMSCC dans le cadre des
classes de défense et de sécurité globale.

rente lycéens de la cité sco-

laire de Brocéliande a Guer
ont été recus a ’AMSCC par les
sous-lieutenants de la Promotion
Gergovie - EMIA 61, dans le cadre
du partenariat des classes de dé-
fense et de sécurité globale.
Dispositif phare du lien armée-jeu-
nesse, cet échange permet a des
classes de colleges et de lycées
d’étre parrainées par une unité mi-
litaire. La « Classe de défense » est
avant tout un projet pédagogique
visant a transmettre aux jeunes les
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valeurs portées par le Ministére des
Armeées.

Aprés une intervention des
sous-lieutenants au lycée quelques
mois auparavant pour une présen-
tation des armées, les lycéens ont
été accueillis a ’AMSCC par leurs
parrains. Au programme : visite du
camp bati et du Musée de 1'Officier,
découverte des rations de combat,
présentation d'équipements mi-
litaires  (transmission, protection
NRBC, matériel optique), parcours
d’obstacle... m

Université d'été
Rassembler les étudiants civils des
universites et des Grandes écoles
autour des enjeux de sécurité
nationale.

Sur le théme cette année de la |

gestion de crise, 1’Universi-
t¢ d’été de ’AMSCC a réuni plus
de 80 ¢étudiants appartenant a 8
Grandes écoles et universités par-
tenaires, autour des éléves-officiers
de la Promotion Colonel Le Cocq.
Durant trois jours, ils ont été invi-
tés a échanger, réfléchir et agir en
équipe lors de diverses activités en
lien avec le monde de la défense.
Mises en situation concrétes, dé-
couverte de la Méthode de déci-
sion opérationnelle dans 1’Armée
de Terre, conférences Grand Té-
moin avec monsieur le ministre
Jean-Yves Le Drian et le Géné-
ral d’armée Didier Castres... Les
chefs de demain, civils et mili-
taires, ont partagé leur vision du
commandement et du leadership.
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Ces temps d’échanges ont une fois
de plus permis de nouer des liens
forts entre jeunes d’horizons divers
mais qui partagent le méme « es-
prit de service ». Un grand merci
au commandement Terre pour le
territoire national et au groupe Pa-
ris Aéroport qui nous ont permis
d'organiser cette édition 2023.

Ecole polytechnique HEC Paris
ESCP Business School ESSEC
Business School Université Paris
IT Panthéon-Assas Université de
Rennes Université Bretagne Sud. m
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Appel a cotisation et bulletin d’adhésion
La cotisation pour I’année 2023 est inchangée depuis 2016.
Merci de penser a renouveler votre adhésion

si cela n’est pas encore fait, par chéque ou par virement :
IBAN : FR76 1027 8030 0600 0206 5260 157. BIC : CMCIFR2A

L’association, reconnue d’utilité publique par décret du 7 mai 1931, adresse un
regu fiscal permettant la réduction d’impot prévue par la loi.

Votre soutien est déterminant pour per-
mettre a 1’association de poursuivre sa
mission : accompagner les écoles et
leurs éléves dans leur parcours, mais
aussi promouvoir la qualité des ensei-
gnements auprés des plus hautes au-
torités. L association vous informe par
ailleurs réguliérement des activités des
écoles dans une lettre trimestrielle telle
que celle-ci. Lettre que nous vous en-
verrons volontiers par courriel dans sa
version couleur si vous acceptez de nous
communiquer votre adresse mail. Pour
cela, complétez le bulletin ci-dessous ou

g communiquez-nous vos informations a

I’adresse amisstcyrcoet@free.fr. Ainsi,
nous pourrons réserver vos cotisations
a des postes plus importants comme la
réalisation des projets de nos éléves of-
ficiers, plutot qu’a des frais postaux et de
duplication.

Depuis quelques mois, nous mettons
également a votre disposition différents
documents sur le site web de 1’associa-
tion, a I’adresse http://amisstcyrcoet.fr.
Nous vous souhaitons une agréable lec-
ture de cette lettre trimestrielle et nous
tenons a votre écoute de toute suggestion
de nature a améliorer le fonctionnement
de I’association. m

ASSOCIATION DES AMIS DE SAINT-CYR — COETQUIDAN
7 rue Guersant — 75017 PARIS

Nom et prénom :

Adresse :

Profession :

Courriel :

Famille a 1’école : ESM1 o
EMIA1 o

Année d’admission a 1’école :

ESM2 o
EMIA2 o

ESM3 o
EMAC o

Déclare adhérer a I’ Association des amis de Saint-Cyr - Coétquidan et vous fait
parvenir ci-joint ma cotisation annuelle (Membre adhérent : 25 €. Membre avec
cotisation de soutien : 50 €. Membre bienfaiteur : a partir de 100 €).

A le

Signature :



